
 

 

План работы ППО на 2023 год 

 МБДОУ «Детский сад № 21 «Радость»  

 
№ 

пп 

Мероприятия   Срок Ответственный 

I. Диагностическая работа. 

1.Оценка зрелости, сплоченности и организации 

коллектива. 

январь зав.ДОУ 

ст.воспитатель 

2.Профессиональная роль педагога. ноябрь Педагог-психолог 

3.Продолжить систему работы по повышению 

педагогического мастерства, способствовать повышению 

квалификации. 

4. Проведение деловых игр, педагогических часов, 

тематических консультаций, семинаров-практикумов  

в теч.года 

 

 

ст.воспитатель 

 

 

 

II. Привитие здорового образа жизни. 

1.Контроль за соблюдением  сотрудниками больничного 

режима. 

постоянно Профком, 

делопроизводитель 

2.Здоровый образ жизни в каждую семью: 

-производственная гимнастика 

-занятия ЛФК 

-участие в спортивных соревнованиях: плавание, бег ко 

дню города, кросс Наций, лыжня России и др. 

 

По плану УО 

 

врач 

инструктор ФК 

 

 

3.Проведение анкетирования сотрудников по 

использованию здоровьесберегающих технологий, 

обеспечивающих  формирование заинтересованного 

отношения к собственному здоровью, здорового образа 

жизни всех участников образовательного процесса. 

октябрь ст.воспитатель 

психолог 

ст.медсестра 

4.Отчет о заболеваемости сотрудников на 

производственном собрании. 

январь делопроизвод. 

5.Выделение путевок: 

-сотрудникам в санатории 

-детям в оздоровительные лагеря. 

 

периодич. 

июнь-август 

Профком 

6.Беседы с вновь поступившими сотрудниками о 

соблюдении санитарно-гигиенических норм при играх, 

занятиях, прогулках детей. Выполнение норм и требований 

СанПиН. 

7. Проведение с сотрудниками оздоровительных 

праздников и развлечений: 

 

- «Легкоатлетический забег» 

- «С бодрым утром» 

- Турнир по прыжкам через скакалку 

- «Зимние забавы» 

- Турнир по шашкам 

- «Вы прекрасны, спору нет» 

- Турнир по вращению обруча 

периодич. 

 

 

 

 

 

1 раз в месяц 

 

Декабрь 

 

Октябрь 

Март 

Декабрь 

Апрель 

старшая медсестра 

 

 

 

 

 

 

 

инструктор по ФК 



- «Скандинавская ходьба» Октябрь 

IV. Социальные гарантии сотрудников. 

1.Поздравление сотрудников со знаменательными датами, 

профессиональными праздниками. 

в течение 

года 

Профком 

2.Выдвижение кандидатур на награждение Почетными 

грамотами ДОУ, УО, РТ, РФ. 

февраль Профком 

V. Работа с ветеранами 

1.Приглашение ветеранов на праздники, организация 

праздничных концертов, чаепитие, посещение на дому. 

октябрь Профком 

2.Выпуск стенгазеты «Как молоды мы были…» октябрь Профком 

3.Встреча с ветеранами ВОВ и тыла. май Профком 

VI. Организация досуга 

1.Экскурсия в музей города в теч. года Профком 

2.Выезд на лыжную базу январь инструктор ФК 

3.Шахматный турнир январь Профком 

4. Конкурс – поделок «Военная техника» 

5.Конкурс – «Цветочная фантазия» (картины, букеты из 

цветов) 

февраль 

август 

Профком 

профком 

6.Конкурс «Мамины руки не знают скуки»  ноябрь Профком 

7.Конкурс рисунков, посвященных ко Дню Победы. Апрель-май профком 

8. Наш зеленый детский сад, озеленение тер-ии д/с 

9.Участие в демонстрации, посвященной Дню труда. 

май 

май 

зам. зав по ХР 

профком 

10.Организация тат. нац. праздник «Сабантуй» июнь профком 

115.Организация концерта ко Дню защиты детей 

12. Поздравление мед.работников с профессиональным 

праздником 

июнь 

июнь 

профком 

13.Выставка «Осенний вернисаж» 

14.Оформление газет ко дню матери 

Октябрь 

ноябрь 

профком 

14. Конкурс ко Дню матери «Мир увлечений» ноябрь профком 

15.Конкурс «Новогодняя игрушка» 

16.Выставка поделок «Мастерская Деда Мороза» 

декабрь профком 

17.Бал-маскарад, поздравление сотрудников  декабрь профком 

 

 

 

 

                 Заведующий МБДОУ                             Хабибуллина Р.И 

                 Председатель ППО                                   Юсупова Г.Д. 


